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Administracja Publiczna

Z uwagi na specyfike pracy oraz indywidualne potrzeby wynikajace z przepi-
s6w prawa, instytucje publiczne to szczegélny rodzaj uzytkownikéw enova365.
Naszym rozwigzaniom zaufato nam m.in. Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, Urzad Miasta Sieradza, Starostwo Powiatowe w Koninie, Staro-
stwo Powiatowe w Lubinie, Swietokrzyski Urzad Wojewédzki czy Rzeszowska
Agencja Rozwoju Regionalnego. Poznaj dedykowane rozwigzania enova365

dla instytucji publicznych.

System enova365 to najnowszej
generacji oprogramowanie ERP
przeznaczone do kompleksowego
zarzadzania zadaniami realizowany-
mi przez instytucje publiczne. Sktada
sie ze zintegrowanych ze sobg modutdw,
z ktérych kazdy odpowiada za okre-
slony obszar dziatalnosci i wspomaga
wystepujgce w jego obrebie procesy.
Dzieki bogatej funkcjonalnosci oraz
szerokim mozliwosciom konfiguracyj-
nym enova365 doskonale wpisuje sie
w potrzeby sektora publicznego.

Dla kogo?

@ organy administracji rzgdowe;j

© organy administracji samorzgdowej
© centra ustug wspdlnych

@ jednostki sektora publicznego

© samodzielne zaktady budzetowe

@ uczelnie wyzsze

© szpitale i oSrodki zdrowia

@ instytucje kultury

Rachunkowos¢ dostosowana do wymogow jednostki budzetowej

Modut Finanse i ksiegowos¢ enova365 umozliwia prowadzenie ksiegowosci wedtug klasyfi-
kacji budzetowej lub zadaniowej. System ewidencjonuje zadania w oparciu o klasyfikacje:
rodzajowg, zadaniowg lub mieszang. Modut funkcjonuje w oparciu o ustawe o finansach
publicznych oraz dyrektywy Unii Europejskiej. Oprogramowanie umozliwia automatyza-
cje obstugi planu kont, kontrole strony wydatkowej i dochodowej budzetu. Zgromadzone
w systemie informacje stanowig podstawe tworzenia sprawozdan wymaganych przepisa-
mi rozporzgdzenia Ministerstwa Finanséw.



Optymalizacja proceséw
zarzadzania zasobami ludzkimi

Modut enova365 Kadry Ptace zapew-
nia elastyczny mechanizm definiowania
systemu wynagrodzen. Zdefiniowane
wenova365operacje pozwalajg zautoma-
tyzowac czynnosci wykonywane dla grup
pracowniczych, takie jak: dodawanie do-
datkéw, planowanie nieobecnosci, kon-
trole limitéw urlopowych. Modut zawiera
narzedzia do samoobstugi pracowniczej
umozliwiajgce zdalny kontakt z dziatem
kadrowym i podjecie takich czynnosci jak
samodzielne ztozenie wniosku urlopo-
wego, sprawdzenie limitéw urlopowych.
System pozwala na prowadzenie doku-
mentacji pracowniczej w postaci elektro-
nicznej, zgodnie z przepisami obowigzu-
jagcymi od 1 stycznia 2019.

Przeptyw dokumentéw i informacji
wewnatrz jednostki

enova365 DMS (Document Managment
System) to narzedzie umozliwiajgce pro-
wadzenie elektronicznego obiegu doku-
mentow w instytucji publicznej, zgodnie
z wytycznymi instrukcji kancelaryjne;.
System odzwierciedla peten obieg doku-
mentu: rejestracje w punkcie kancelaryj-
nym, dekretacje, zatozenie teczki sprawy
i jej prowadzenie, rejestracje pism wy-
chodzacych, po zamkniecie teczki spra-
wy. DMS to nie tylko szybki wglad w do-
kumentacje ale réwniez automatycznie

generowane rejestry, metryki i spisy
spraw.

Modut enova365 Workflow pozwa-
la odwzorowa¢ wewnetrzne procedury
i automatyzacje pracy. Pracownicy od-
powiedzialni za kolejne etapy procedo-
wania sprawy, sg informowani o swoich
zadaniach i terminach realizacji. Work-
flow uwzglednia réwniez mozliwos¢ de-
finiowania oséb decyzyjnych, ktorych ak-
ceptacja jest niezbedna w celu dalszego
przebiegu sprawy. Taki sposdb organiza-
cji pracy eliminuje niepotrzebne przesto-
je oraz ewentualne btedy.

Zarzadzenie Budzetem
i Projektami

enova365 to kompleksowa ustuga w za-
kresie planowania oraz realizacji projek-
tu za posrednictwem jednego narzedzia.
Umozliwia m.in. tworzenie budzetu dla
projektu, planowanie kosztéw i przycho-
dow oraz kontrolowanie stopnia realiza-
cji projektu. enova365 zapewnia przej-
rzysty obraz sytuacji dotyczgcych prac
i kosztéw instytucji.

Bezpieczenstwo danych osobowych

System gwarantuje bezpieczne zarza-
dzanie danymi osobowymi, zgodnie
z wymaganiami ogoélnego rozporza-
dzenia o ochronie danych osobowych
(RODO) oraz polskiej ustawy o ochronie
danych osobowych.
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Centra Ustug Wspdlnych

Nowelizacja ustawy o samorzadzie gminnym po-
zwala na powotywanie tzw. centrow ustug wspol-
nych (CUW), ktérych zadaniem ma by¢ prowadze-
nie wspolnej obstugi dla pozostatych jednostek na
terenie gminy czy powiatu. Obstuga przez specjalnie powotang jednostke to
znaczne oszczednosci w wydatkach organizacyjno - administracyjnych. W po-
tgczeniu z wiasciwie dobranym narzedziem informatycznym pozwala na zwiek-
szenie wydajnosci wykonywanych zadan oraz efektywng komunikacje na linii
centrum ustug wspolnych - jednostka obstugiwana.

Tworzenie CUW jest obecnym trendem w krajach wysokorozwinietych. Doty-
czy dziatalno$¢ prywatnej, ale w coraz wiekszym stopniu sektora publicznego,
przede wszystkim w zakresie wsparcia obstugi finansowej, ksiegowej, kadrowej,
zarzadzania majatkiem oraz wsparciem IT. Badania Swiatowe oraz polskie przy-
ktady wskazujg, ze powotanie centrum ustug wspolnych to wiasciwa decyzja.
Standardowy poziom redukcji kosztow dzieki wdrozeniu jednostki miesci sie
w przedziale 25-50%. Najwyzsza efektywno$¢ wystepuje na poziomie wspdlne-
go rozliczania finansow.

Decyzja o utworzeniu centrum ustug wspolnych to proces obejmujgcy wiele eta-
péw. Jednym z nich jest wybdr wtasciwego oprogramowania informatycznego,
dedykowanego centrom. Podejmujgc decyzje nalezy zwroci¢ uwage nie tylko na
funkcjonalno$ci danego rozwigzania ale réwniez na jego trwatos$¢ i rozwdj. Zré-
dta oszczednosci
to wykorzystywa-
nie nowoczesnych
technologii, oraz
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CUW a enova365:

enova365 to kompleksowe rozwigzanie przygotowane na potrzeby centréow ustug wspoélnych w ad-
ministracji publicznej. Wspdtpraca modutéw do rozliczania wspdlnej ksiegowosci, zarzgdzania
zasobami ludzkimi, majatkiem oraz wspélnymi zamowieniami, wsparta mechanizmami uspraw-
niajgcymi komunikacje i wymiane informacji zapewnia petne wsparcie informatyczne w prowa-
dzeniu centrum ustug wspolnych.

Korzysci

B3 G

gwarancja zgodnosci zarzadzanie jednost-
z polskim ustawo- kami w jednej bazie
dawstwem danych pracy

zdalna
komunikacja

automatyzacja

przyspieszenie

przeptywu
dokumentéw

integracja
z zewnetrznym
oprogramowaniem

usprawnienie sprawna i komplek-
zarzadzania sowa kontrola
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